AGENDA FOR LOCAL SCHOOL COUNCIL MEETING DRUMMOND SCHOOL- 1845 W. CORTLAND

AGENDA DE LA REUNIÓN  DEL CONSEJO  LOCAL DE LA ESCUELA DRUMMOND - 1845 W. CORTLAND

June 10, 2009, 6:00pm- Room 007
10 de Junio 2009 – 6:00pm Sala 007

Principal/Directora
Juana Miriam Espada


Parents/Padres:

Nicole Cantello, Sabrina Craig, Mike Hannan, Jonathan 





Goldman, Mark Kwiatkowski, and Mike Walther

Teachers/Maestros:
Mary Wheatley and Jonathan Zielinski

Community/Communidad:Connie Grunwaldt and Scott Trotter

I. Call Meeting to order/ Se abre la sesion
II.
Approval or modification of Agenda/Aprobación o modificación de la Agenda
III. Approval of previous meeting minutes /Aprobación de las notas de la ultima reunión

IV.
Open Forum/Participación de los Asistentes


(5 minutes)


Ground Rules:
/Reglas basicas:




Members of the public are invited to address the council./ Las preguntas del 
publico son bienvenidas
V.
Administrator’s Report/ Reporte del administrador


A. Least Restrictive Environment (LRE) Report/Reporte de Medio Ambiente Menos Restringido






(5 minutes)
B.  Budget/ Presupuestos





(10 minutes)



1) CLIP grant/ Recaudación de fondos CLIP
2) Office clerk position - parent worker for next year/ Usar fondos para una oficina a trabajar

C. NCLB Report/ Reporte de NCLB 



(5 minutes)
D.  SIPAAA/ISAT Report by the Administration /Reporte de ISAT(15 minutes)


VI. 
Reports/Recommendations of Committees/ Reportes y recomendaciones de los Comités
A. After-school Committee/Comité de despues de la escuela 
End of the Year Report/Final del informe del año
(10 minutes)
C.  . Budget and Fundraising Committee/ Comité de Presupuestos y 
 
 
Recaudación de fondos





1)Update on Big Event/Reporte del El Gran Evento(5 minutes) 

a) Preliminary Results/Informe preliminar
b) Use of proceeds/Uso de los fondos
Approval of After-School Fundraiser/ Recaudación de fondos pour Comité de despues de la escuela


(10 minutes)


End of Year Report/ Final del informe del año
(5 minutes)

C.
Diversity and Outreach Committee/Comité de Diversidad y Alcance a todos








(10 minutes)


End of Year Report Final del informe del año 

D.
Garden Committee/Comité de Jardin

(10 minutes) 


End of the Year Report/ Final del informe del año
E. SIPAAA committee/ Comité de SIPAAA

(5 minutes)


End of Year Report/ Final del informe del año
VII.
Old Business/Antiguas Operaciones



A. Report on Mr. Neidlinger’s status- LSC may take additional action to support rescinding the disciplinary action/ Reporte del director elegido, Neidlinger





(10 minutes)


B. Principal Evaluation/Closed Session/Se Cerrado   (20 minutes)




VIII. New Business/Nuevos Negocios



(5 minutes)


  A.  Date of July Meeting/Fecha de reunión de julio
IX.
Adjournment/ Se cierra la sesion. 
